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§ 11
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus

Ehdotus
Esittelijä: Osmo Polas,​ Sivistys-​ ja hyvinvointijohtaja

1. Puheenjohtaja toteaa kokouksen lailliseksi ja päätösvaltaiseksi.

2. Asialista hyväksytään tämän kokouksen työjärjestykseksi.
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§ 12
Pöytäkirjan tarkastus

Ehdotus
Esittelijä: Osmo Polas,​ Sivistys-​ ja hyvinvointijohtaja

Valitaan pöytäkirjantarkastajiksi Marjaana Sävilammi ja Pasi Hänninen.
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§ 13
Sivistys-​ ja hyvinvointitoimen toiminta-​avustusten myöntäminen vuodelle 2026

KNGDno-2026-13

Valmistelijat / lisätiedot:

Osmo Polas, Sivistys- ja hyvinvointijohtaja, osmo.polas@kangasniemi.fi

Sivistys-​ ja hyvinvointitoimen talousarviossa vuodelle 2026 on varattu yhteisöjen ja 
yhdistysten avustuksiin yhteensä 40 000 €.

Toiminta-​avustukset ovat olleet haettavana 28.2.2026 mennessä sähköisessä 
asiointipalvelussa. Mahdollisuudesta toiminta-​avustusten hakemiseen on ilmoitettu 
Kangasniemen kunnallislehdessä ja kunnan kotisivuilla sekä sosiaalisessa mediassa. 
Hakuaikana saapui yhteensä 18 hakemusta,​ joista kuusi kulttuuritoimen,​ 11 
liikuntatoimen ja yksi nuorisotoimen aloille.

Haettavissa olleet avustukset

Kulttuuritoimi: toiminta-​avustus rekisteröityjen taide-​ ja kulttuurijärjestöjen tai -​ 
yhdistysten sääntömääräiseen toimintaan
Liikuntatoimi: toiminta-​avustus rekisteröityjen urheiluseurojen ja 
liikuntajärjestöjen tai -​yhdistysten sääntömääräiseen toimintaan
Nuorisotoimi  toiminta-​avustus rekisteröityjen nuorisoyhdistysten :
sääntömääräiseen toimintaan ja muuhun nuorten itsensä järjestämään 
nuorisotoimintaan

Avustuksien myöntämisperusteita koskevat yleislinjaukset

Kunta tukee asukkaidensa hyvinvointia tarjoamalla terveyttä tukevan elinympäristön 
ja tukemalla mahdollisuuksia tehdä työtä,​ kouluttautua ja harrastaa vapaa-​ajalla 
erityisesti puhtaan luonnon keskellä. Elinvoimaisen ja hyvinvoivan Kangasniemen 
ydinasioita ovat yhteistyön tekeminen kuntalaisten sekä yksityisen ja kolmannen 
sektorin kanssa vapaa-​ajanasukkaita unohtamatta.

Toiminta-​avustusten myöntämiseen liittyvät perusteet

1)   Avustusta voi saada yleishyödyllinen rekisteröity yhdistys tai järjestö,​ jonka 
kotipaikka on Kangasniemi.
2)   Avustettavan toiminnan vaikuttavuus
-​ toiminnan kohderyhmän laajuus / osallistujamäärä

-​ ryhmät/osallistujat/harjoituskerrat
-​ toiminnan ajallinen kesto avustuskaudella

-​  hyvinvointia (psyykkinen,​ fyysinen sosiaalinen ja/tai kognitiivinen hyvinvointi),​ 
sivistystä ja/tai yhteisöllisyyttä lisäävä vaikutus
-​ toiminnan avoimuus ja saavutettavuus sekä yhteistyö useiden eri toimijoiden välillä
-​ toiminnan jatkuvuus ja kehittyminen yksittäistä avustuskautta pidemmällä aikavälillä

3)     Toimintaan saadut muut avustukset,​ toiminnan tuotto ja mahdolliset jäsenmaksut
4)     Mikäli avustusta ei käytetä siihen tarkoitukseen,​ johon se on hakemuksen 
mukaisesti myönnetty,​ yhdistyksen/järjestön ei ole mahdollista saada avustusta 
seuraavan haun yhteydessä.
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Yksi saapuneista hakemuksista on luonteeltaan kohdeavustuksen piiriin 
kuuluva. Kohdeavustuksia myönnetään Kangasniemellä järjestettävään tapahtumaan 
tai yksilöityyn yleishyödylliseen toimintaan yksittäisille henkilöille,​ työryhmille,​ 
järjestöille tai yhdistyksille.

Sivistys-​ ja hyvinvointijohtaja on valmistellut avustuksien jakamista yhdessä 
kirjastonjohtaja/hyvinvointikoordinaattorin ja liikuntasihteerin kanssa.

Ehdotus
Esittelijä: Osmo Polas,​ Sivistys-​ ja hyvinvointijohtaja

Päätösehdotus annetaan kokouksessa.

Tiedoksi
toiminta-​avustuksen hakijat,​ kirjastonjohtaja/hyvinvointikoordinaattori,​ 
nuorisosihteeri,​ liikuntasihteeri
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§ 14
Hyvinvointikertomus 2021–2025 / vuosiraportti 2025

KNGDno-2022-42

Valmistelijat / lisätiedot:

Sari Tulla, sari.tulla@kangasniemi.fi

Liitteet
1 Hyvinvoinnin vuosiraportti 2025.pdf

Hyvinvointikertomuksen ja -​suunnitelman tekeminen on osa kunnan strategiaa,​ 
talousarviota ja toimintasuunnitelmatyötä. Kangasniemen kunnanvaltuusto on 
hyväksynyt kunnallisen hyvinvointikertomuksen ja -​suunnitelman valtuustokaudelle 
2021–2025. 

Kangasniemen kunnan hyvinvointikertomuksen vuosittainen raportti vuodelta 2025 
sisältää kuvaukset eri hyvinvointia ja terveyttä edistävien toimien tilanteesta. 
Hyvinvointikertomus on oheistettu liitteeksi.

Ehdotus
Esittelijä: Osmo Polas,​ Sivistys-​ ja hyvinvointijohtaja

Sivistys-​ ja hyvinvointilautakunta hyväksyy hyvinvoinnin vuosiraportin 2025 ja esittää 
sitä edelleen kunnanhallituksen ja kunnanvaltuuston hyväksyttäväksi.

Tiedoksi
kirjastonjohtaja/hyvinvointikoordinaattori,​ kunnanhallitus
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§ 15
Hyvinvointikertomus ja -​suunnitelma 2025–2029

KNGDno-2025-722

Valmistelijat / lisätiedot:

Sari Tulla, sari.tulla@kangasniemi.fi

Liitteet
1 Hyvinvointikertomus ja -suunnitelma 2026–2029_Kangasniemi.pdf

Sivistys-​ ja hyvinvointitoimessa on valmisteltu kunnanhallituksen päätösten mukaisesti 
laaja hyvinvointikertomus ja -​suunnitelma kuluvalle valtuustokaudelle 2026–2029. 
Valmisteluun on osallistunut kunnanhallituksen,​ vanhus-​ ja vammaisneuvoston,​ 
nuorisovaltuuston edustajat sekä Eloisan edustaja asiantuntijajäsenenä. 
Hyvinvointikertomusta ja -​suunnitelmaa laadittaessa on osallistettu kuntalaisia ja 
kunnassa toimiviä järjestöjä. Asiakirjan laatimiseen ovat osallistuneet 
kunnanhallituksen nimeämät työntekijät ja viranhaltijat,​ ja kokonaisuudesta ovat 
vastanneet ensisijaisesti hyvinvointikoordinaattori sekä sivistys-​ ja hyvinvointijohtaja. 
Nuorisovaltuusto ja vanhus-​ ja vammaisneuvosto ovat käsitelleet 
hyvinvointikertomuksen ja -​suunnitelman kokouksissaan ennen asiakirjan tuomista 
päätöksentekoon ja kirjanneet asian tiedokseen sekä antaneet siitä lausuntonsa.

Valtuustokaudelle 2026–2029 valmisteltu hyvinvointikertomus  ja -​suunnitelma on 
oheistettu esityslistan liitteeksi. Asiakirjan keskeisin osuus on hyvinvointisuunnitelma,​ 
jossa on huomioitu kuntastrategia ja maakunnallisen hyvinvointikertomuksen ja -​
suunnitelman tavoitteet. Hyvinvointisuunnitelmassa väestöä tarkastellaan 
ikäryhmittäin. Ikäryhmille asetetut tavoitteet ovat seuraavat: mielen hyvinvoinnin 
vahvistaminen ja riippuvuuksien ehkäisy,​ hyvinvointia tukevat elintavat ja 
toimintakyvyn edistäminen,​ turvallisen arjen tukeminen ja osallisuuden vahvistaminen.

Hyvinvointikertomus ja -​suunnitema on lakisääteinen asiakirja,​ joka tulee hyväksyä 
kunnanvaltuustossa. Lisäksi siinä esitetään erilaisia tietoja väestöryhmistä ja 
asetetaan tavoitteita,​ joiden saavuttamista tulee tarkastella vuosittain vuosiraportissa 
valtuustokauden aikana. 

Ehdotus
Esittelijä: Osmo Polas,​ Sivistys-​ ja hyvinvointijohtaja

Sivistys-​ ja hyvinvointilautakunta hyväksyy Hyvinvointikertomuksen ja -​suunnitelman 
2026–2029 ja esittää sitä edelleen kunnanhallituksen ja kunnanvaltuuston 
hyväksyttäväksi.

Tiedoksi
kirjastonjohtaja/hyvinvointikoordinaattori,​ kunnanhallitus
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§ 16
Tilinpäätös 2025

KNGDno-2026-97

Valmistelijat / lisätiedot:

Osmo Polas, Sivistys- ja hyvinvointijohtaja, osmo.polas@kangasniemi.fi

Liitteet
1 Sivistys- ja hyvinvointi tulos 2025 sis ja ulk.pdf
2 Sivistys- ja hyvinvointi osastoittain lyhyt ulk ja sis TP2025.pdf
3 Tuloskortit 2025_31.12. sivistys- ja hyvinvointitoimi.pdf

Sivistys-​ ja hyvinvointitoimen vuoden 2025 tilinpäätösennusteeseen liittyvä materiaali 
on esityslistan liitteenä.

Ehdotus
Esittelijä: Osmo Polas,​ Sivistys-​ ja hyvinvointijohtaja

Sivistys-​ ja hyvinvointilautakunta hyväksyy sivistys-​ ja hyvinvointitoimen tilinpäätöksen 
2025 liitteiden mukaisesti ja esittää sitä edelleen kunnanhallituksen ja 
kunnanvaltuuston hyväksyttäväksi.
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Sivistys-​ ja hyvinvointilautakunta, § 59,12.06.2020
Sivistys-​ ja hyvinvointilautakunta, § 17, 13.03.2026

§ 17
Kunnan asumistuki Kangasniemellä asuville ulkopaikkakuntalaisille lukio-​opiskelijoille

KNGDno-2020-317

Sivistys-​ ja hyvinvointilautakunta, 12.06.2020, § 59

Valmistelijat / lisätiedot:

Mikko Nislin, mikko.nislin@kangasniemi.fi

Sivistys-​ ja hyvinvointilautakunta on päättänyt kokouksessaan 24.4.2020 aloittaa 
lukion kehittämisryhmän ehdotuksen perusteella selvitystyön Kangasniemen lukioon 
hakeutuvien ulkopaikkakuntalaisten opiskelijoiden taloudelliseksi tukemiseksi ja 
pitkän koulumatkan takia yksin asuvien alle 18-​vuotiaiden lukiolaisten taloudelliseksi 
tukemiseksi.  olevan esimerkkilaskelman ja tehdyn selvityksen mukaan Liitteenä
koulumatkojen tukeminen on taloudellisesti niin kallista,​ että sitä ei kannata toteuttaa. 
Sen sijaan asumisen tukeminen ulkopaikkakunnalta tuleville lukiopiskelijoille on 
perusteltavissa.

Ehdotus
Esittelijä: Mika Huovinen,​ sivistys-​ ja hyvinvointijohtaja

Sivistys-​ ja hyvinvointilautakunta päättää tukea Kangasniemen lukiossa opintonsa 
aloittavia ulkopaikkakuntalaisia opiskelijoita,​ jotka koulumatkan pituuden vuoksi 
toivovat pystyvänsä muuttamaan vuokra-​asuntoon lukio-​opintojensa ajaksi mutta 
eivät ole alle 18-​vuotiaina oikeutettuja Kelan asumistukeen huoltajien tulorajan takia. 
Tuen määrä on 100 euroa kuukaudessa koulun lukuvuoden työaikana opiskelijaa 
kohden. 

 

Päätös
Hanna Lamminen esitti,​ että tuen määrä olisi 150 euroa kuukaudessa. Esitystä ei 
kannatettu.

Päätösehdotus hyväksyttiin.

Sivistys-​​ ja hyvinvointilautakunta, 13.03.2026, § 17

Valmistelijat / lisätiedot:

Osmo Polas, Sivistys- ja hyvinvointijohtaja, osmo.polas@kangasniemi.fi

Sivistys-​ ja hyvinvointilautakunta on päätöksellään 12.6.2020 § 59 päättänyt tukea 
Kangasniemen lukiossa opintonsa aloittavia ulkopaikkakuntalaisia opiskelijoita,​ jotka 
koulumatkan pituuden vuoksi muuttavat vuokra-​asuntoon lukio-​opintojensa ajaksi,​ 
mutta eivät ole alle 18-​vuotiaina oikeutettuja Kelan asumistukeen huoltajien tulorajan 
vuoksi. Päätöksen mukaan tuen määrä on ollut 100 euroa kuukaudessa opiskelijaa 
kohden lukuvuoden työaikana.
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Kangasniemen kunnan lukion opiskelijamäärään kohdistuu tulevina vuosina laskevien 
ikäluokkien vuoksi vähentymispaineita. Tämän vuoksi on tärkeää vahvistaa lukion 
vetovoimaa ja houkutella nykyistä aktiivisemmin ulkopaikkakuntalaisia opiskelijoita 
Kangasniemen lukioon. Kunnassa on tarjolla opiskelijoille soveltuvia vuokra-​asuntoja,​ 
ja asumisen tukeminen on osoittautunut toimivaksi keinoksi madaltaa kynnystä 
hakeutua opiskelemaan Kangasniemelle.

Tuen korottaminen 200 euroon kuukaudessa parantaisi opiskelijoiden 
mahdollisuuksia muuttaa paikkakunnalle lukio-​opintojen ajaksi ja vahvistaisi 
Kangasniemen lukion vetovoimaa ulkopaikkakuntalaisten opiskelijoiden keskuudessa. 
Samalla se tukisi lukion opiskelijamäärän säilymistä sekä turvaisi monipuolisen 
opetustarjonnan edellytyksiä myös tulevina vuosina.

Ehdotus
Esittelijä: Osmo Polas,​ Sivistys-​ ja hyvinvointijohtaja

Sivistys-​ ja hyvinvointilautakunta päättää korottaa Kangasniemen lukiossa opintonsa 
aloittaville ulkopaikkakuntalaisille opiskelijoille myönnettävän asumisen tuen määrän 
200 euroon kuukaudessa opiskelijaa kohden koulun lukuvuoden työaikana 1.8.2026 
alkaen.

Tuki myönnetään ulkopaikkakuntalaisille opiskelijoille,​ jotka muuttavat vuokra-​
asuntoon Kangasniemelle lukio-​opintojensa ajaksi eivätkä ole oikeutettuja Kelan 
asumistukeen.

Tiedoksi
yläkoulun ja lukion rehtori,​ koulusihteeri



Kangasniemi Kokouskutsu 12 ( )20
Sivistys-​ ja hyvinvointilautakunta 09.03.2026

§ 18
Vuojalahden päiväkodin toiminnan jatkumisen arviointi kouluverkkoselvityksen yhteydessä

KNGDno-2026-112

Kangasniemen kunnanhallitus on 3.11.2025 § 253 päättänyt asettaa työryhmän,​ jonka 
tehtävänä on valmistella kouluverkkoselvitys. Selvitys on käynnistetty,​ koska 
oppilasennusteen mukaan Vuojalahden koulun oppilasmäärä laskee pysyvästi alle 20 
oppilaan lukuvuodesta 2027–2028 alkaen.

Kouluverkkoselvityksen edetessä on tullut esiin tarve arvioida myös Vuojalahden 
päiväkodin tilannetta. Päiväkotiyksikkö toimii samassa rakennuksessa koulun kanssa. 
Mikäli koulun toiminta päättyisi,​ on samalla tarkoituksenmukaista arvioida samassa 
kiinteistössä toimivan varhaiskasvatuksen järjestämistä ja yksikön tarpeellisuutta 
osana kunnan palveluverkkoa.

Vuojalahden päiväkodin tilanne on jo huomioitu kouluverkkoselvityksen kyselyissä,​ 
jotka toteutetaan 9.–22.3.2026. Kuntalaiskyselyssä on osio varhaiskasvatuksen osalta 
Vuojalahden päiväkodin vaikutuspiirissä oleville huoltajille. Kyselyt tehdään myös 
Vuojalahden päiväkodin lapsille sekä Vuojalahden ja Kalliolan päiväkodin työntekijöille.

Ehdotus
Esittelijä: Osmo Polas,​ Sivistys-​ ja hyvinvointijohtaja

Sivistys-​ ja hyvinvointilautakunta päättää,​ että kouluverkkoselvityksen yhteydessä 
työryhmä arvioi myös Vuojalahden päiväkodin jatkoa. Mikäli Vuojalahden koulun 
toiminta päättyy,​ sivistys-​ ja hyvinvointilautakunta tekee kouluverkkoselvityksen 
perusteella päätöksen Vuojalahden päiväkodin toiminnan jatkumisesta.

Tiedoksi
hallintojohtaja,​ varhaiskasvatuksen johtaja
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Kunnanhallitus, § 30,16.02.2026
Sivistys-​ ja hyvinvointilautakunta, § 19, 13.03.2026

§ 19
Kalliolan koulun starttiluokan luokanopettajan rekrytointi

KNGDno-2024-17

Kunnanhallitus, 16.02.2026, § 30

Valmistelijat / lisätiedot:

Antti-Pekka Hokkanen, Hallintojohtaja, antti-pekka.hokkanen@kangasniemi.fi

Kalliolan koulussa toimii pienryhmä (starttiluokka),​ jonka tarkoitus on tukea koulunsa 
aloittavia tai jo aloittaneita vuosiluokkien 0–2 oppilaita,​ joilla on monialaisia oppimisen 
haasteita ja jotka tarvitsevat lisätukea oppimisvalmiuksiensa kehittämiseen,​ eikä heillä 
ole riittäviä valmiuksia toimia isommassa perusopetusryhmässä.

Starttiluokka toimi pilottina lukuvuodet 2025–2026 ja siihen palkattiin määräaikainen 
luokanopettaja hoitamaan starttiluokan opettajan tehtävää. Opettajan työskentelyä 
tukivat kaksi koulunkäynninohjaajaa. Ryhmässä on ollut säännöllisesti kuusi oppilasta. 
Hyvinvointi-​ ja sivistyslautakunta päätti tammikuun 2026 kokouksessaan vakinaistaa 
starttiluokan osaksi kunnan perusopetuksen palvelurakennetta.  

Kokouksessaan lautakunta päätti perustaa opettajan viran. Kuitenkin hallintosäännön 
§ 41 mukaan kunnanhallituksen toimivaltaan kuuluu virkojen perustaminen ja 
lakkauttaminen,​ joten kunnanhallituksen on käsiteltävä viran perustaminen. 
Starttiluokkaan on tarkoitus perustaa vakituinen erityisluokanopettajan  virka.

Ehdotus
Esittelijä: Kimmo Kainulainen,​ Kunnanjohtaja

Kunnanhallitus päättää perustaa erityisluokanopettajan viran 1.8.2026 alkaen.

Päätös
Sivistys-​ ja hyvinvointijohtaja Osmo Polas oli läsnä asiantuntijana pykälän esittelyn 
ajan.

Keskustelun aikana kunnanjohtaja teki muutetun päätösehdotuksen:

Kunnanhallitus päättää,​ että se ei perusta erityisluokanopettajan virkaa.

Kunnanjohtajan muutettu päätösehdotus hyväksyttiin ja lisäksi kunnanhallitus totesi,​ 
että kunnassa on täyttämättä tarkoitukseen sopiva luokanopettajan virka.

Kokouksessa pidettiin tauko 16.14-​16.22.

Sivistys-​​ ja hyvinvointilautakunta, 13.03.2026, § 19

Valmistelijat / lisätiedot:

Osmo Polas, Sivistys- ja hyvinvointijohtaja, osmo.polas@kangasniemi.fi
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1.  

2.  

3.  

4.  

Sivistys-​ ja hyvinvointilautakunta päätti 30.1.2026 § 3 perustaa Kalliolan koulun 
strattiluokkaan erityisluokanopettajan viran. Kuitenkin hallintosäännön § 41 mukaan 
kunnanhallituksen toimivaltaan kuuluu virkojen perustaminen ja lakkauttaminen,​ 
joten kunnanhallituksen on käsiteltävä viran perustaminen. Kunnanhallitus päätti 
16.2.2026 § 30,​ että se ei perusta erityisluokanopettajan virkaa. Päätöksessä todetaan,​ 
että kunnassa on täyttämättä tarkoitukseen sopiva luokanopettajan virka.

Ehdotus
Esittelijä: Osmo Polas,​ Sivistys-​ ja hyvinvointijohtaja

Sivistys-​ ja hyvinvointilautakunta päättää kumota sivistys-​ ja hyvinvointilautakunnan 
päätöksen 30.1.2026 § 3.

Sivistys ja hyvinvointilautakunta päättää,​

että Kalliolan koulussa toimivan starttiluokka vakinaistetaan osaksi kunnan 
perusopetuksen palvelurakennetta 1.8.2026 alkaen;​
että starttiluokka on tarkoitettu vuosiluokkien 0–2 oppilaille,​ jotka tarvitsevat 
vahvistettua tukea oppimisvalmiuksiensa kehittämiseen;​
että starttiluokan toiminnan resursointi täsmennetään osana kunnan 
vuosittaista talousarvio-​ ja henkilöstösuunnittelua;​ sekä
valtuuttaa sivistys-​ ja hyvinvointijohtajan käynnistämään ja hoitamaan 
starttiluokan vakituisen luokanopettajan viran (vakanssinro 220054) 
täyttämiseen liittyvän rekrytointiprosessin siten,​ että lautakunta voi päättää 
asiasta viimeistään kesäkuussa 2026 pidettävässä kokouksessa. Lautakunta 
nimeää edustajan haastatteluryhmään.

Tiedoksi
alakoulujen rehtori,​ hallintojohtaja,​ henkilöstöasiantuntija
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§ 20
Erityisopettajan viran perustaminen

KNGDno-2026-179

Valmistelijat / lisätiedot:

Osmo Polas, Sivistys- ja hyvinvointijohtaja, osmo.polas@kangasniemi.fi

Kangasniemen yläkoulussa on tarve vahvistaa erityisen ja ryhmäkohtaisen tuen 
järjestämistä perusopetuksessa. Oppimisen tuen uudistuksen myötä kouluilla on 
velvollisuus järjestää oppilaille ryhmäkohtaista tukea,​ vähintään 0,​122 tuntia oppilasta 
kohden. Tällä hetkellä kyseinen ryhmäkohtaisen tuen määrä ei toteudu yläkoulussa 
nykyisillä henkilöstöresursseilla.

Tämän vuoksi yläkouluun esitetään perustettavaksi erityisopettajan virka. Viran 
tehtäviin kuuluisi erityisluokan oppilaiden opetusta arviolta noin 6–7 vuosiviikkotuntia 
sekä oppilas-​ ja ryhmäkohtaisen tuen antamista muille oppilaille yhteistyössä 
aineenopettajien kanssa. Tehtävän painopiste olisi yläkoulun oppilaiden oppimisen ja 
koulunkäynnin tuen vahvistamisessa sekä ryhmäkohtaisen tuen järjestämisessä.

Koska tehtävään sisältyy erityisluokan opetusta,​ viran kelpoisuusvaatimuksena olisi 
erityisluokanopettajan kelpoisuus. Viran perustaminen mahdollistaisi oppimisen tuen 
toteuttamisen lain edellyttämällä tavalla sekä tukisi yläkoulun oppilaiden yksilöllisiä 
oppimisen tarpeita. Talousarvioon on varattu kyseiseen virkaan tarvittava resurssi.

Ehdotus
Esittelijä: Osmo Polas,​ Sivistys-​ ja hyvinvointijohtaja

Sivistys-​ ja hyvinvointilautakunta päättää esittää Kangasniemen kunnanhallitukselle,​ 
että Kangasniemen yläkouluun perustetaan erityisopettajan virka 1.8.2026 alkaen. 
Viran kelpoisuusvaatimuksena on erityisluokanopettajan kelpoisuus,​ ja virka täytetään 
toistaiseksi 1.8.2026 alkaen.

Lisäksi sivistys-​ ja hyvinvointilautakunta esittää,​ että kunnanhallitus velvoittaa sivistys-​ 
ja hyvinvointijohtajan käynnistämään rekrytointiprosessin siten,​ että viran täyttö 
voidaan tuoda sivistys-​ ja hyvinvointilautakunnan päätettäväksi viimeistään kesäkuun 
2026 kokoukseen.

Tiedoksi
kunnanhallitus,​ yläkoulun ja lukion rehtori
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Sivistys-​ ja hyvinvointilautakunta, § 18,14.03.2025
Sivistys-​ ja hyvinvointilautakunta, § 21, 13.03.2026

§ 21
Varhaiskasvatuksen erityisopettajan valinta

KNGDno-2024-612

Sivistys-​ ja hyvinvointilautakunta, 14.03.2025, § 18

Valmistelijat / lisätiedot:

Osmo Polas, Sivistys- ja hyvinvointijohtaja, osmo.polas@kangasniemi.fi

Varhaiskasvatuksen erityisopettaja on irtisanoutunut virasta 28.11.2024 alkaen. 
Tehtävää on hoidettu väliaikaisin järjestelyin. Virka on tarkoituksenmukaista täyttää 
vakinaisesti 1.8.2025 alkaen.

Ehdotus
Esittelijä: Osmo Polas,​ Sivistys-​ ja hyvinvointijohtaja

Sivistys-​ ja hyvinvointilautakunta käynnistää rekrytoinnin vakinaisen 
varhaiskasvatuksen erityisopettajan viran (vakanssinumero 120017) täyttämiseksi 
1.8.2025 alkaen. Sivistys-​ ja hyvinvointilautakunta nimeää haastatteluryhmän ja 
valtuuttaa sivistys-​ ja hyvinvointijohtajan hoitamaan rekrytointia siten,​ että lautakunta 
voi päättää asiasta viimeistään kesäkuussa 2025 pidettävässä kokouksessa. 

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin ja haastatteluryhmään nimettiin Maisa Juntunen.

Sivistys-​​ ja hyvinvointilautakunta, 13.03.2026, § 21

Valmistelijat / lisätiedot:

Eeva Blomberg, eeva.blomberg@kangasniemi.fi

Sivistys-​ ja hyvinvointilautakunta päätti 14.3.2025 § 18 täyttää varhaiskasvatuksen 
erityisopettajan tehtävän vakinaisesti 1.8.2025 alkaen. Rekrytointien tuloksena sopivaa 
tehtävän kelpoisuusehdot täyttävää hakijaa ei löytynyt,​ joten tehtävä on täytetty 
määräaikaisesti 3.10.2025–31.5.2026.

Vakinainen varhaiskasvatuksen erityisopettajan tehtävä (vakanssinro 120017) on 
julistettu haettavaksi 3.8.2026 alkaen. Tehtävä on ollut haettavana Kuntarekry-​
palvelussa 2.–16.2.2026.

Tehtävään valittavalta edellytetään hyviä yhteistyö-​ ja 
vuorovaikutustaitoja,​ itseohjautuvaa ja kehittävää työotetta,​ sekä erinomaista suomen 
kielen taitoa. Kelpoisuusvaatimuksena varhaiskasvatuksen erityisopettajan tehtävään 
on varhaiskasvatuslain mukainen kelpoisuus,​ jonka lisäksi on suoritettu 
erityisopettajan tehtäviin ammatillisia valmiuksia antavat opinnot tai kasvatustieteen 
maisterin tutkinto pääaineena erityispedagogiikka (varhaiserityisopettajan koulutus).



Kangasniemi Kokouskutsu 17 ( )20
Sivistys-​ ja hyvinvointilautakunta 09.03.2026

Tehtävää haki neljä hakijaa,​ joista kaksi olivat kelpoisia kyseiseen tehtävään. 
Haastatteluun kutsuttiin kaikki neljä hakijaa,​ joista kolme osallistui haastatteluun. 
Haastatteluryhmään kuuluivat varhaiskasvatuksen johtaja Eeva Blomberg ja 
päiväkodin johtaja Johanna Pylvänäinen.

 

 

Ehdotus
Esittelijä: Osmo Polas,​ Sivistys-​ ja hyvinvointijohtaja

Sivistys-​ ja hyvinvointilautakunta päättää,​ että koulutuksen,​ kokemuksen ja 
haastattelun perusteella vakinaiseen varhaiskasvatuksen erityisopettajan tehtävään 
(vakanssinumero 120017) valitaan 3.8.2026 alkaen Elisa Palmroos.

1. varasijalle tehtävään valitaan Jina Hölttä.

Palvelussuhteen ehdot määräytyvät Kunta-​alan opetushenkilöstön virka-​ 
ja työehtosopimuksen mukaisesti (OVTES). Tehtävässä noudatetaan 6 kuukauden 
koeaikaa.

Valitun on ennen tehtävän vastaanottamista 30 päivän kuluessa valitsemispäätöksen 
tiedoksi saamisesta esitettävä lain 504/2002 mukainen lasten kanssa työskentelevän 
rikostaustan selvittämiseksi tarpeellinen rikosrekisteriote,​ joka ei saa olla 6 kk 
vanhempi. Valitun tulee ennen palvelussuhteen alkamista toimittaa lääkärintodistus 
terveydentilastaan.

Valinta on ehdollinen,​ kunnes lain 504/2002 mukainen rikosrekisteriote ja 
lääkärintodistus on esitetty.

Tiedoksi
hakijat,​ varhaiskasvatuksen johtaja,​ hallintojohtaja,​ henkilöstöasiantuntija
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§ 22
Tiedoksi saatettavat asiat

Ehdotus
Esittelijä: Osmo Polas,​ Sivistys-​ ja hyvinvointijohtaja

Sivistys-​ ja hyvinvointilautakunta merkitsee tiedokseen seuraavat asiat:

Koulutussopimus,​ Teresa Enroth
O2 täydennyskoulutusyhteistyön sopimus,​ Mikkelin kesäyliopisto
Etelä-​Savon perhekeskustoiminnan yhteistyösopimus 2026–2029
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§ 23
Viranhaltijoiden päätösten otto-​oikeus

Sivistys-​ ja hyvinvointijohtaja
Asiakaspäätös:
§ 10 Stipendi opiskelujen edistämiseksi / K.A.,​ 02.03.2026
Yleispäätös:
§ 1 Sivutoimi / Terhi Tulla,​ 06.02.2026
§ 2 Sivutoimi / Tuula Luhanko,​ 06.02.2026
§ 3 Sivutoimi / Joonas Pauninsalo,​ 06.02.2026

Ehdotus
Esittelijä: Osmo Polas,​ Sivistys-​ ja hyvinvointijohtaja

Sivistys-​ ja hyvinvointilautakunta merkitsee tietoonsa sivistys-​ ja hyvinvointijohtajan 
viranhaltijapäätökset ajalta 27.1.–9.3.2026 ja päättää ettei käytä kuntalain 92 §:n 
mukaista otto-​oikeuttaan.
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§ 24
Muut asiat

Ehdotus
Esittelijä: Osmo Polas,​ Sivistys-​ ja hyvinvointijohtaja

Sivistys-​ ja hyvinvointilautakunta merkitsee tiedokseen muut ajankohtaiset asiat:

-​ Kansis-​keskuksen kameravalvonta on ollut toiminnassa helmikuun alusta lähtien.

-​ Sivistys-​ ja hyvinvointilautakunnan lukioiltakoulu 31.3.2025 klo 17 Kansis-​keskuksen 
ruokalassa.

-​ Kouluverkkoselvityksen tilanne. Selvitykseen liittyvät kyselyt 9.–22.3.2026.
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